Motion till Eskilstuna kommunfullmäktige
Fler fast anställda i hemtjänsten
Motionärer: Socialdemokraterna i Eskilstuna kommun
Motivering
Eskilstuna har hög sjukfrånvaro bland timanställda i hemtjänsten (Kommunal 2025). Andelen visstidsanställningar ligger på 28 % vilket påverkar kontinuitet och kvalitet för äldre. Kolada visar att Eskilstuna ligger under snittet för andel fast personal. Fasta jobb ger bättre arbetsmiljö och högre kvalitet i omsorgen.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Socialdemokraterna i Eskilstuna kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige ger socialnämnden i uppdrag att öka andelen tillsvidareanställda i hemtjänsten till minst 80 % inom två år.
2. Att socialnämnden får i uppdrag att ta fram en handlingsplan för att minska beroendet av timvikarier.
3. Att kommunfullmäktige avsätter 8 mnkr årligen i budgeten för att möjliggöra fler fasta tjänster.
4. Att socialnämnden redovisar resultatet i delårsrapporten 2027.

Eskilstuna, 2026-07-14
________________________________________
Namn (skriv under vid egenhändig underskrift)
Socialdemokraterna i Eskilstuna kommun
(kan lämnas in via kommunens e-tjänst för motioner)
