Motion till Älvkarleby kommunfullmäktige
Bättre arbetsvillkor i hemtjänsten
Motionärer: Socialdemokraterna i Älvkarleby kommun
Motivering
Hemtjänsten i Älvkarleby har en personalomsättning på 28 % enligt Kolada 2024. Många timvikarier och delade turer leder till sämre kontinuitet för de äldre. Fast anställda och heltid är prioriterat av Socialdemokraterna.
Förslag till beslut
Med anledning av ovanstående yrkar Socialdemokraterna i Älvkarleby kommun att kommunfullmäktige beslutar:
1. Att kommunfullmäktige beslutar att införa heltidsanställningar som norm i hemtjänsten från 2027.
2. Att kommunfullmäktige beslutar att minska andelen timvikarier till högst 15 % av personalstyrkan.
3. Att kommunfullmäktige beslutar att genomföra en arbetsmiljöutredning tillsammans med fackliga parter under 2026.
4. Att kommunfullmäktige beslutar att avsätta medel för kompetensutveckling motsvarande 1,8 mnkr årligen.

Älvkarleby, 2026-07-14
________________________________________
Namn (skriv under vid egenhändig underskrift)
Socialdemokraterna i Älvkarleby kommun
(kan lämnas in via kommunens e-tjänst för motioner)
